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Requisitos Generales

ARTICULO 1: TITULO, SEDE Y OFICINAS

1.

La Federacién Mundial de Enfermeria en Cuidados Criticos (WFCCN) es una federacion de
organizaciones de enfermeria en cuidado criticos. Las organizaciones miembros estan

formalmente admitidas y aceptan la Constitucion de la WFCCN.

. La direccidon de la WFCCN sera la determinada por el Consejo de Representantes (CoR). Se

utilizaran las consideraciones de seguridad, continuidad y convivencia para informar la decision

del Consejo de Representantes.

ARTICULO 2: DESCRIPCIONES Y DEFINICIONES

. La WFCCN es una organizacion no gubernamental e independiente.

. Una organizacion de enfermeria en cuidados criticos es una asociacion, sociedad de enfermeros

en cuidados criticos, o una seccién dentro de otra organizacion de profesionales de la salud, con

sus propias regulaciones, reglas y constitucién.

. En esta constitucion, se denominara “organizaciones de enfermeria en cuidados criticos” a

todas las asociaciones de enfermeria en cuidados intensivos, sociedades, o secciones.

. Un/a enfermero/a en cuidados criticos es una persona que estd calificado/a y habilitado/a para

ejercer como especialista o tiene experiencia en el area de cuidados criticos y que contribuye al

campo de la enfermeria en cuidados criticos en su propio pais.

. Enfermeria en cuidado critico implica el cuidado especializado de los pacientes graves que

manifiestan alteraciones reales o potenciales de sus funciones vitales. La enfermeria en
cuidados criticos implica asistir y acompafiar a los pacientes en la recuperaciéon de la salud o
aliviar el dolor y prepararlo para una muerte digna. El objetivo de la enfermeria en cuidados
criticos es establecer una relacién terapéutica con los pacientes y sus familiares para ayudarlos
a recobrar sus capacidades fisicas, psicoldgicas, sociales y espirituales por medio de

intervenciones preventivas, curativas y de rehabilitacién.



ARTICULO 3: IDIOMA OFICIAL

1. El idioma oficial de la WFCCN es el inglés.

2. Si surgiese alguna duda en relacidn al significado o sentido de los documentos traducidos,
prevalecera el significado del idioma oficial.

3. Cuando fuese pertinente, la WFCCN tendra los documentos oficiales traducidos a otros idiomas

y se podra acceder a ellos a través del sitio web.

Propositos y Objectivos

ARTICULO 4: FILOSOFIA

La filosofia de la WFCCN es asistir a las asociaciones de enfermeria en cuidados criticos y a
enfermeros/as de cuidados criticos sin distincion de etnia, sexo, idioma, religidn, ideologia politica
o de otra indole, origen social, lugar de nacimiento u otro estado en su lucha por alcanzar los

objetivos de la WFCCN.

ARTICULO 5: PROPOSITO

Los propoésitos de la WFCCN son:
e vincular a las asociaciones de enfermeria en cuidados criticos y enfermeros/as en todo el
mundo
e fortalecer la influencia y contribucién de los enfermeros/as en cuidados criticos en el
cuidado de la salud en todo el mundo
e ser una voz colectiva y defensora de los enfermeros/as en cuidados criticos y de los

pacientes a nivel internacional

ARTICULO 6: OBJECTIVOS

Los objetivos de la WFCCN son:

1. Representar a la enfermeria y a los enfermeros/as en cuidados criticos a nivel internacional.

2. Mejorar el estéandar de cuidado provisto a los pacientes en estado critico y a sus familiares en
todos los paises del mundo.

3. Avanzar en el arte y la ciencia de la enfermeria en cuidados criticos en todos los paises del
mundo.

4. Promover la cooperacion, colaboracién y apoyo de las organizaciones de enfermeria en
cuidados criticos e individuos.

5. Mejorar el reconocimiento de la enfermeria en cuidados criticos en todo el mundo.



10.

Mantener y mejorar la cooperacion y colaboracion entre los profesionales de la salud,
instituciones, agencias o instituciones de caridad que tengan un interés profesional en el
cuidado de los pacientes criticamente enfermos.

Establecer estandares para la educacion, practica y gestion de la enfermeria en cuidados
intensivos.

Fomentar y apoyar las iniciativas de investigacion en cuidados intensivos que permitan avances
en el cuidado de los pacientes en estado critico y de sus familiares.

Fomentar y mejorar los programas de educacion de enfermeria en cuidados intensivos en todo
el mundo.

Dar conferencias ademas de proveer informacion, bibliografia y educacion continua a los

enfermeros/as en cuidados criticos.

Organizaciones Miembro

ARTICULO 7: CRITERIO DE MEMBRESIA

1.

Puede acceder a la membresia cualquier organizacion de enfermeria en cuidados criticos en el
mundo que relna los requisitos necesarios, siempre y cuando cumpla con las definicidén de la
WFCCN establecida en esta constitucidon (articulos 2.2 y 2.3) y no haya discrepancia con los
objetivos vy filosofia de la WFCCN.

Las organizaciones de enfermeria en cuidados criticos que se asocien a la WFCCN deberan estar
dirigidas por enfermeros/as en cuidados criticos. Dichas organizaciones y sus representantes
tienen autoridad otorgada por sus miembros en materia de enfermeria en cuidado critico.
Los/las enfermeros/as en cuidados criticos de paises en los que no haya una organizacion de
enfermeria en cuidados criticos podran participar como observadores de las reuniones de la
WFCCN, y/o nombrar a una persona como contacto personal para acceder a la distribucidon de la
informacién. O bien, se podria asociar o afiliar a una organizacién miembro del pais mas
cercano.

Es Miembro Asociado cualquier individuo u organizacidén que desee participar en las actividades
de la WFCCN pero que no tenga una asociaciéon miembro en su pais. Esto puede incluir, pero no
esta limitada a las personas referidas en el Articulo 7.3, Representantes de la Industria y
Comercio, Federaciones de Enfermeria en Cuidados Criticos, y organizaciones que no
pertenezcan a la Enfermeria en Cuidados Criticos.

Los miembros asociados pueden postularse como observadores en las reuniones de la WFCCN

pero no tienen los derechos u obligaciones estipuladas en el Articulo 9.



ARTICULO 8: PROCEDIMIENTOS FORMALES DE ADMISION

1.

Las organizaciones de enfermeria en cuidados criticos que deseen postularse para la membresia
deberan hacerlo por escrito, dirigiéndose a la WFCCN. Ver Anexo 1 - Formulario de Membresia

a la WFCCN

. Una organizacion de enfermeria en cuidados criticos que cumpla con los requisitos sera

aceptada como miembro a través del voto del Consejo de Representantes.

. Los miembros asociados se postulan por escrito ante la WFCCN. Los miembros asociados seran

confirmados por el voto del Consejo de Representantes. Ver Anexo 1 - Formulario de

Membresia a la WFCCN.

ARTICULO 9: DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS MIEMBROS

. Tener voz y voto en las reuniones del Consejo de Representantes.
. Nominar y elegir candidatos para las posiciones y comités de la WFCCN.

. Informar a la Secretaria el nimero de enfermeros/as en cuidados criticos activos que son

miembros de sus asociaciones miembros hasta el 31 de diciembre. Se enviara dicha

informacidn a la Secretaria el 28 de febrero del siguiente afio.

. Pagar la suscripcion a la membresia a tiempo.
. Informar al Consejo Administrativo los cambios relacionados con el Consejo de Representantes.

. Asistir a la WFCCN en sus actividades de forma y modo acordado por el Consejo de

Representantes.

ARTICULO 10: RENUNCIA A LA MEMBRESIA

1.

Una organizacién miembro puede renunciar a la membresia de la WFCCN en cualquier

momento, por cualquier motivo, comunicandolo por escrito al Consejo Administrativo.

. La renuncia se hace efectiva de inmediato.

. Cualquier propiedad de la WFCCN deberé ser devuelta con la notificacion de renuncia por

escrito.

. Cualquier asociacion miembro recibird de la Secretaria una notificacién formal por la gestién

realizada.

. La suscripcién de membresia y cualquier pago que debiera la organizacién miembro deberd

hacerse efectiva, aunque puede eximirse a discrecidon del Consejo de Representantes. No se

devolveréd cuota de suscripcién alguna.

. Si una organizacién miembro se retrasase en el pago de sus cuotas de membresia por mas de

un afio se considerara como su renuncia a la membresia de la WFCCN.



ARTICULO 11: FINALIZACION DE MEMBRESIA

1. La membresia de una organizacion miembro podra finalizar por el voto de la mitad mas uno del
Consejo de Representantes presentes, o apoderados/delegados, la votacion estara basada en el
incumplimiento de los criterios de membresia (articulo 7) o el incumplimiento de sus
obligaciones (articulo 9).

2. La votacion se considerara por recomendacion del Consejo Administrativo.

3. Previo a la recomendacion, el Consejo Administrativo le ofrecera al representante de la

organizacion miembro la oportunidad de presentar un descargo formal.

Suscripcion de Membresia

ARTICULO 12: DETERMINACION DE LA CUOTA DE SUSCRIPCION

1. La suscripcion anual de membresia estara basada en una formula acordada por el Consejo de
Representantes y se pagara anualmente y del modo en se le solicita a cada organizacion
miembro.

2. La suscripciéon anual de membresia sera determinada por anticipado para el afio fiscal siguiente.
Toda organizacion que se una a la WFCCN posterior al 1 de Julio, debera abonar la mitad de la
suscripcion anual.

3. Un ano fiscal equivale al calendario anual, comienza el 1 de enero y finaliza el 31 de diciembre.

4. El Consejo de Representantes determinara, cuando fuese necesario, prescindir de la cuota de
suscripcién a las organizaciones de enfermeria en cuidados criticos en serias condiciones de

empobrecimiento.

ARTICULO 13: PAGO DE LA CUOTA DE SUSCRIPCION

El pago de la cuota de suscripcidon anual se hace efectivo el dia 1 de enero. La suscripcion es valida

para el afio venidero.
ARTICULO 14: FINANCIAMIENTO DE LA FEDERACION
Hasta que la WFCCN esté en condiciones de generar fondos, las organizaciones miembros de

enfermeria en cuidados criticos sustentaran financieramente a sus representantes para participar

en las actividades de la WFCCN.

Cuerpos Estatutarios y Comites
ARTICULO 15: CONSEJO DE REPRESENTANTES
1. El Consejo de Representantes es la maxima autoridad de la WFCCN y estd conformada por un

representante de cada organizacion miembro.



2. Cada organizacion miembro, a través de su representante, tiene un voto en el Consejo de
Representantes.

3. Cada representante debera:

e ser un/a enfermero/a en cuidados intensivos
e ser nominado por su organizaciéon miembro
e tener acceso a internet/correo electronico (email) y tener buen dominio del idioma inglés

4. Si un representante no puede asistir a reuniones o actividades de la federacion, la organizacion
de enfermeria en cuidados criticos podra nominar a otro/a enfermero/a como representante o
sustituto. O bien, podrd nominar a otra organizacion miembro o a un miembro asociado o a una
Federacion de Enfermeria en Cuidados Criticos como representante o sustituto.

5. Las reuniones del Consejo de Representantes deberan llevarse a cabo al menos una vez cada 2
afos y cada reunion sera planificada con 12 meses de anticipacion. La sede de la reunioén sera
en cualquier lugar del mundo y debera coincidir con una conferencia internacional de
enfermeria en cuidados criticos. El Presidente de la Federacion presidird cada reunion o
nominara a un delegado en su ausencia.

6. El Presidente y la Secretaria organizaran la agenda de reunion. El Presidente y la Secretaria, en
colaboracién con la Secretaria Administrativa, determinaran los procedimientos, prestaciones,
el buffet, y otros requerimientos para la reunién. En caso de que no haya una organizacion
miembro en el pais anfitrién, la Secretaria Administrativa de la reunion es el representante de
la WFCCN del pais anfitrién o cualquier otro lider de enfermeria en cuidados criticos de ese pais.

7. Se llevardn a cabo reuniones extraordinarias del Consejo de Representantes cuando el Consejo
de Representantes y/o el Consejo Administrativo lo considere necesario. Sera convocada por el
Consejo Administrativo a pedido de al menos un tercio del Consejo de Representantes.

8. Podran asistir a las reuniones del Consejo de Representantes mas de una persona por cada
organizacion miembro o miembros del consejo de organizaciones de enfermeria en cuidados
criticos, autoridades de las organizaciones, miembros asociados, observadores oficiales o
invitados que podrian informar sobre temas especiales. Todos tienen el derecho de expresién
invitados por el Presidente, pero no tendran derecho al voto, a menos que tenga
representatividad delegada y documentada por una organizacién miembro.

9. Las funciones del Consejo de Representantes son:

e establecer politicas y prioridades para cumplir los objetivos de la WFCCN;
e comunicarse con el Consejo de Representantes y el Consejo Administrativo;

e recibir, considerar y actuar basandose en informacion, peticiones y nominaciones;



e actuar basédndose en recomendaciones en relacién a la admisién de organizaciones
miembro;

e determinar el valor de la cuota de suscripcién a abonar cada afio;

e enmendar la constitucion, y;

e disolver la WFCCN.

ARTICULO 16: CONSEJO ADMINISTRATIVO

1. El Consejo Administrativo asume la gestion administrativa de la WFCCN entre reuniones del
Consejo de Representantes.

2. No hay posiciones jerarquicas. Todos los representantes de la WFCCN son iguales y se les
concede un solo voto a cada uno en cualquier asunto/tema que surja.

3. Los roles y funciones del Consejo Administrativo estan descriptos en el Anexo 2 - Descripcion
de Roles y Funciones del Consejo Administrativo.

4. Los representantes o las organizaciones miembros nominaran y elegiran a los candidatos para
el Consejo Administrativo, por la mayoria de voto en reunion del Consejo de Representantes.

5. El periodo de ejercicio del Consejo Administrativo comenzara desde el cierre de reunién del
Consejo de Representantes hasta el cierre de reunidn del Consejo de Representantes en
aproximadamente un periodo de 2 anos. Por lo tanto, se reconoce que el periodo real de
ejercicio podra ser mas o menos 2 afos, dependiendo de las fechas establecidas para la
reunion del Consejo de Representantes.

6. El Consejo Administrativo regulara su gestién administrativa de acuerdo a la constitucién,
estableciendo érdenes, politicas y procedimientos desarrollados y acordados por prérroga por el
Consejo de Representantes.

7. El Consejo Administrativo es responsable de organizar las reuniones, administrar el
presupuesto, monitorear el logro, velar por el cumplimiento de los objetivos y procurar apoyo
financiero atrayendo patrocinadores.

8. Las acciones del Consejo Administrativo, que podran ser ejecutadas por correo electrénico, fax
o teléfono, serdn ratificadas en la préxima reunion del Consejo de Representantes o por
decisién virtual (correo electrénico) y aceptada por el Consejo de Representantes.

9. El Consejo Administrativo se reunird por lo menos una vez por ano. En las reuniones del
Consejo Administrativo, los representantes no representaran a su organizacién miembro, ni
votaran por su pais. Mas bien, los representantes acordardn por consenso acciones de gestion a
asumir en nombre de y para la WFCCN. Dichas reuniones no necesitan ser presenciales, a

menos que se consideren convenientes.



10. En el caso de que se produzca una vacante en el Consejo Administrativo, el Consejo de
representantes nominara y elegira a otro representante para que ocupe dicha vacante. El
Consejo de Representantes puede asumir esta tarea en su proxima reunidn o por decision
virtual a través del proceso de nominacion y votacion.

11. Las reuniones del Consejo Administrativo seran financiadas por la WFCCN, si el presupuesto es

suficiente y si la mayoria del Consejo de Representantes esta de acuerdo.

ARTICULO 17: COMITES FORMALES

1. La WFCCN establecera comités y/o grupos de trabajo cuando se requiera.

2. El Coordinador del Comité o grupo sera nominado por el Consejo de representantes y el
Coordinador del Comité presentara recomendaciones al Consejo de Representantes para su
consideracion y ejecucion.

3. Las reuniones de los Comités/grupos seran financiados por la WFCCN si fuese necesario, si el
presupuesto lo permitiese, y si el Consejo de Representantes estuviese de acuerdo por voto de

la mayoria.

Nominaciones y Elecciones

ARTICULO 18: NOMINACIONES

1. Cualquier miembro del Consejo de Representantes puede nominar a otro/a, o a él/ella
mismo/a, para cada una de las posiciones del Consejo Administrativo.

2. Las nominaciones para el Consejo Administrativo son competencia Unica del Consejo de

Representantes.

ARTICULO 19: ELECCIONES

1. El Consejo de Representantes elige a los candidatos para cada posicion del Consejo
Administrativo por voto secreto en una reunion destinada para tal fin. O por correo electrénico
si hubiese un retraso inaceptable hasta la proxima reunién del Consejo de Representantes.

2. Los miembros del Consejo Administrativo seran elegidos de acuerdo a la mayoria de votos. En
el caso de que dos candidatos reciban la misma cantidad de votos, se llevaréd a cabo una
segunda vuelta para los candidatos empatados a fin de resolver dicha situacién, hasta que surja
un ganador.

3. En el caso de que haya una sola nominacién para una posicién en el Consejo Administrativo, el
Consejo de Representantes votarad para aceptar esa nominacién. Si al votar no se logra la mitad
mas uno de los votos necesarios para aceptar la nominacion, la posicién quedara vacante, y se

reiniciara el proceso de nominacion.



ARTICULO 20: QUORUM/VOTACION

1.

El quérum del Consejo de Representantes se define con la mitad mas uno del Consejo de
Representantes.

El quérum del Consejo Administrativo se define con la mitad mas uno de los Directivos del
Consejo Administrativo.

Las reuniones del Consejo de Representantes y del Consejo Administrativo deberan tener
quorum para llevar a cabo sus gestiones. Si el Consejo de Representantes no lo alcanza, toda
accién o decision tomada debera ser ratificada por mayoria del Consejo de representantes
dentro de los seis meses posteriores. Puede utilizarse el voto virtual (articulo 20-inciso 7) para

ratificar estas decisiones.

. Cualquier accidn sera aceptada por el voto de la mayoria de los representantes del Consejo de

Representantes, o por los apoderados/delegados presentes en la votacion.

Las abstenciones se excluiran del total con el que se calcula la mayoria, pero los resultados de
la votacion se registraran como: 'a favor', 'en contra' y 'abstencion'.

En el caso de que se requiera de una decisidon del Consejo de Representantes entre
encuentros/reuniones, el Presidente puede dar lugar a la peticién secundada por otro miembro.
Puede utilizarse el voto virtual (articulo 20-inciso 7) para ratificar estas decisiones. La
Secretaria se encargara de que el voto de cada miembro conste en acta en la préxima reunion.
Para el voto virtual, la Secretaria enviara la mocién, con el nombre de la persona que propone y
del que secunda la mocién de todos los miembros del Consejo de Representantes. Se
establecera una fecha limite, lo que permitird la discusién de cada representante con su
organizacion; como asi también habra tiempo para la discusién virtual. La mocién serd enviada
una segunda vez una semana antes de la fecha limite, para que puedan hacerlo aquellos que
no hayan votado hasta esa fecha. La Secretaria llevara una lista actualizada de los contactos
electronicos para el voto virtual. La votacion se registrard como: 'a favor', 'en contra’,
'abstencién' y “sin respuesta”. No se tendrd en cuenta “sin Respuesta” para el total de los
votos. Por consiguiente, una mayoria es la mayoria de los votantes. La Secretaria se encargara

de que el voto de cada miembro conste en acta en la préxima reunidn.

Requisitos Finales

ARTICULO 21: ENMIENDAS

1. Cualquier organizacién miembro podrd proponer enmiendas a la Constitucion de la WFCCN. La

Constitucién podra ser enmendada en cualquier reunion del Consejo de Representantes siempre



y cuando las sugerencias a proponer sean notificadas por escrito al Consejo de Representantes
con tres meses de anticipacion.

2. Cualquier enmienda debera ser aceptada por el voto de la mayoria del Consejo de
Representantes y se basara en el voto de los dos tercios de los representantes que estén
presentes en la votacion, incluyendo a los apoderados/delegados.

3. Pueden surgir cambios en el Anexo de la Constitucidn sin previo aviso, pero deberan ser

aprobados siguiendo los procedimientos del Articulo 20.

ARTICULO 22: DISOLUCION

1. La WFCCN puede disolverse en cualquier reunién del Consejo de Representantes si media
recomendacion por escrito de la mitad de las organizaciones miembros y si ha sido enviada al
Consejo de Representantes con seis meses de anticipacion.

2. Solo es posible la disolucion de la WFCCN si estan presentes dos tercios de las organizaciones
miembros, o sus apoderados/delegados, y si la votacion esta de acuerdo con la disolucion de la
WFCCN.

3. Es fundamental para la disolucién de la WFCCN que se cumplan con todas las obligaciones
financieras. Los activos restantes, las finanzas y los equipos seran divididos equitativamente y

entregados a las organizaciones miembros de la WFCCN.



